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Gianni Brugnoli

évice presidente di
Confindustria con delega
al Capitale umano

L'INTERVISTA
Gianni Brugnoli. Il vice presidente di Confindustria
al Capitale umano: «Usare le risorse per formare i docenti»

«Uscire dall'emergenza
Sulla education servono
visione e investimenti»

Claudio Tucci 4 . bisogno.Operchécenesonopochi,é  drammaticariduzione dellapopola-

il caso deitecnici, peritielts,edeilau-  zionescolastica. Aluglio, e questavol-

iamo a meno di un*  reati Stem (Science, Technology,En-  tale parlo come cittadino, sono rab-

mese dal ritorno in  gineering and Mathematics, ndr); 0 brividito leggendo i numeri diffusi

<< classe di ‘quasi perché i candidati, spesso, hanno  dallIstatsul minimostoricodelle na-

/ Smilionidistudenti,a  profilinoninlineaconlerichiestedi scite nel nostro Paese. Se continuaco-

unpaiodisettimanedallariapertura  un mondo del lavoro che sta cam-  si, ela politica non interviene, I'Ttalia
degliistitutiper chi érimastopitin-  biando, spinto dai mercatiedal4.0».  rischia di non avere prospettive.

dietro,eil dibattito sullascuolaé tutto Vicepresidente,anche Mario Dra- Traassunzionia tempo e stabiliz-
incentratosubanchi, gel, mascherine,  ghilunediha chiestopitiattenzione  Zzazionisi muovono200mila posti...
“distanziamento. Dilstruzione,conla  perigiovani... Vede, parliamo prevalentemente di

I maiuscola, di aspetti educativi, di ~ Sonoparolechecondivido.L’investi-  professori che dovranno formare e
competenze maiuncenno.Eppure,il  mentoinformazione,sevogliamori- prendersi cura dei nostri figli. Mi
‘dannocheigiovanieil Paeserischia-  peterel’espressionedell’expresiden-  chiedo:maqualcunolivalutera o sali-
no di pagare é elevatissimo - lancia e della Bce, & certamente “debito  rannoincattedrasenzaselezione?r Ad
P'allarme, GianniBrugnoli, vicepresi-  buono”,cheguardaal futuro.Leparlo  esempio,cisiamose chiestiquestiin-
dentedi Confindustriacondelegaal  daimprenditore:senonabbiamora-  segnanti sono in possesso di digital
Capitale umano -. Se la scuola non  gazzipreparatie motivatidainserire  skillsadeguateal periodo? Perché se
torna a fare, e bene, lascuola, temo, nelleaziende avremmo tuttiundan-
nell'immediato, unaumentodelladi-  noincalcolabile, perderemo competi-
spersione scolastica e unacrescente  tivita espintaallinnovazione e diven-
perditadicapitaleumanospecieinal-  teremoun Paesein manoaipredatori.
cune aree del Paese; e nel giro dei Laministra Azzolinarivendicaun
prossimi3-sanni,unmismatchdila-  forte investimento sulla scuola, 2,9
gante.Giaoggiunaziendasutrefafa-  miliardi di euro complessivi...
ticaatrovareicollaboratoridicuiha  Si, ma nonvedounprogettoperil fu-
turo. La gran parte di queste risorse
serviraad assumere nuovi docenti, in
una meralogicaemergenziale. Piut-
tostosonoanniche assistiamoauna SeME s
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‘sitornaallasmartschool non possia-

mo non permetterci docenti specia-
lizzati, in grado di affrontare lezioni
inclasse edaremoto. Ecco, suggerirei
questoall’esecutivo: una fetta delle ri-
sorse aggiuntive sulla scuola impe-
gnamolesubito perla formazione dei
professori, in primis quella digitale.
Il 14 settembre la scuola riapre?
Non possiamo dirlo con certezza.
Penso, purtroppo, che gli effetti del-
Pemergenza sanitaria nonsi esauri-
ranno tantoa breve. Una certezza pe-
rol’abbiamo: serve un progetto perla
ripresa. Occorrono investimenti e
non soltanto sussidi o misure spot
che colmano falle del sistemache pri-
ma o poi si riapriranno. Per questo
sostengo chesull’'education occorre
unavisione, che oggi nonc’e. Lancio
una provocazione: nei mesiscorsi e
stata nominata unacommissione di
esperti, presieduta da Patrizio Bian-
chi, che ha messo a punto un docu-
mento di oltre 150 pagine su come
migliorare, strutturalmente, da quiai
prossimi anni, la nostrascuola. Iol'ho
letto, e vi ho trovato proposte e idee
interessanti e innovative, dall’auto-
nomiascolastica, alla didattica labo-

ratoriale, specie per le Stem, al link
con imprese e territori. Mi chiedo: il
governo che ne pensar Ministri e pre-
mier lo hanno letto?

1 presidi si. Infatti protestano...
Lo dico con chiarezza. Il presidente
dell’Anp, Antonello Giannelli, hara-
gione: la norma sulla responsabiliti
penaleincasodicontagioascuolava
rivista. Intendiamoci: la sicurezza,
comelo épertutte le nostre fabbriche,
deve rappresentare una priorita, il
primo obiettivo. Ma detto questo, se
sirispettanole regole eiprotocollisa-
nitari, deve scattare ’esonero, lamal-
leva, come per I'imprenditore. Pro-
prio per questo & necessaria un’accu-
rata pianificazione delle procedure
da seguire, In assenza di protocolli,
non mi stupirei se il 13 settembre
molti dirigenti scolastici nonaprisse-
rogli istituti. Personalmente sono fa-
vorevole anche ai termoscanner a
scuola, come ci sono nelle imprese.
Perché scaricare sui genitori questa
responsabilita?

L’assenza di decisioni pesa?

Mi creda, molto. Al momento regna
tanta confusione. Ma alla fine, su
qualcuno questi costi dovranno rica-

dere. Pensi ai genitori, se un figlio di
7/8 anni ha la febbre, magari per un
mal di gola, e nel dubbio evitano i
nonni, per non rischiare, cosa pensa
che faranno? Chiamerannoinazien-
daesiassenteranno dallavoro.Loca-
pisco. Ma mi chiedo: qualcuno cista
pensando? Non vorrei che inassenza
di protocolli tutto finisca per scaricar-
si su famiglie e indirettamente sulla

ripresa economica.
D RAIPRODUTIONE RISERVATA
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Selascuola
nontornaa
fare la scuola
temo
nellimmediato
unaumento
della
dispersione e
unacrescente
perdita
dicapitale
umano

ILRITORNO IN AULA E
Scuola: mascherine dai sei anni,
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