
ASSICURAZIONI 
SCOLASTICHE

Buone prassi e 
suggerimenti per 
districarsi tra le polizze



o Le coperture assicurative per Alunni e personale della Scuola 

• Copertura INAIL

• Le polizze regionali

• Le polizze Integrative della Scuola 

o Perché il Dirigente deve sottoscrivere una polizza integrativa

o Le coperture efficaci (Rischi garantiti, Operatività, Esclusioni e Limitazioni) 

o Come affidare il servizio assicurativo: procedura e modulistica

o La rotazione del fornitore in ambito assicurativo: Compagnia e Agenzia

o Altre polizze per le Scuole:

• Polizza dei beni.

• Polizza del DS e DSGA,  parallelismo tra polizze Private e polizze dei Sindacati. 

o Consulenza capillare sul territorio

Di cosa parleremo oggi



L’ASSICURAZIONE INAIL

L'INAIL ha esteso la copertura assicurativa contro gli infortuni
agli studenti delle scuole di ogni ordine e grado, rendendola
una misura strutturale a partire dall'anno scolastico
2025/26. Dopo un periodo di sperimentazione, la tutela
assicurativa per circa 10 milioni di studenti e personale
scolastico diventa permanente grazie all'approvazione di un
emendamento al Decreto Legge 95/2025.

La copertura è a carico dello Stato, quindi non richiede il
pagamento di un premio assicurativo specifico da parte delle
scuole.

https://www.google.com/search?rlz=1C1GCEU_itIT821IT834&cs=0&sca_esv=ce44fb6aa5ce43e4&sxsrf=AE3TifNjC6JxJ-prFRauqX4us3LM995IjQ%3A1755856632634&q=Decreto+Legge+95%2F2025&sa=X&ved=2ahUKEwjNt97Wk56PAxV0gP0HHfL7PE4QxccNegQIBBAB&mstk=AUtExfAM9bBqsA0aqUbwOsuMpjWx0sg2371MPYU09lHbvwwJGZ8P89ZEQXxVEHHUEiEpCgXaLWizfAVxePbBXrIhQ7mV77wt2V-eGTfr9F6qEeDDSPVxgrnxyYdl8Q6h7OkH0xnT4IgQT0SOnijtuXGFWGMwo4pYvqffmJC_t5F2-D0q8FM&csui=3
https://www.google.com/search?rlz=1C1GCEU_itIT821IT834&cs=0&sca_esv=ce44fb6aa5ce43e4&sxsrf=AE3TifNjC6JxJ-prFRauqX4us3LM995IjQ%3A1755856632634&q=Decreto+Legge+95%2F2025&sa=X&ved=2ahUKEwjNt97Wk56PAxV0gP0HHfL7PE4QxccNegQIBBAB&mstk=AUtExfAM9bBqsA0aqUbwOsuMpjWx0sg2371MPYU09lHbvwwJGZ8P89ZEQXxVEHHUEiEpCgXaLWizfAVxePbBXrIhQ7mV77wt2V-eGTfr9F6qEeDDSPVxgrnxyYdl8Q6h7OkH0xnT4IgQT0SOnijtuXGFWGMwo4pYvqffmJC_t5F2-D0q8FM&csui=3
https://www.google.com/search?rlz=1C1GCEU_itIT821IT834&cs=0&sca_esv=ce44fb6aa5ce43e4&sxsrf=AE3TifNjC6JxJ-prFRauqX4us3LM995IjQ%3A1755856632634&q=Decreto+Legge+95%2F2025&sa=X&ved=2ahUKEwjNt97Wk56PAxV0gP0HHfL7PE4QxccNegQIBBAB&mstk=AUtExfAM9bBqsA0aqUbwOsuMpjWx0sg2371MPYU09lHbvwwJGZ8P89ZEQXxVEHHUEiEpCgXaLWizfAVxePbBXrIhQ7mV77wt2V-eGTfr9F6qEeDDSPVxgrnxyYdl8Q6h7OkH0xnT4IgQT0SOnijtuXGFWGMwo4pYvqffmJC_t5F2-D0q8FM&csui=3
https://www.google.com/search?rlz=1C1GCEU_itIT821IT834&cs=0&sca_esv=ce44fb6aa5ce43e4&sxsrf=AE3TifNjC6JxJ-prFRauqX4us3LM995IjQ%3A1755856632634&q=Decreto+Legge+95%2F2025&sa=X&ved=2ahUKEwjNt97Wk56PAxV0gP0HHfL7PE4QxccNegQIBBAB&mstk=AUtExfAM9bBqsA0aqUbwOsuMpjWx0sg2371MPYU09lHbvwwJGZ8P89ZEQXxVEHHUEiEpCgXaLWizfAVxePbBXrIhQ7mV77wt2V-eGTfr9F6qEeDDSPVxgrnxyYdl8Q6h7OkH0xnT4IgQT0SOnijtuXGFWGMwo4pYvqffmJC_t5F2-D0q8FM&csui=3
https://www.google.com/search?rlz=1C1GCEU_itIT821IT834&cs=0&sca_esv=ce44fb6aa5ce43e4&sxsrf=AE3TifNjC6JxJ-prFRauqX4us3LM995IjQ%3A1755856632634&q=Decreto+Legge+95%2F2025&sa=X&ved=2ahUKEwjNt97Wk56PAxV0gP0HHfL7PE4QxccNegQIBBAB&mstk=AUtExfAM9bBqsA0aqUbwOsuMpjWx0sg2371MPYU09lHbvwwJGZ8P89ZEQXxVEHHUEiEpCgXaLWizfAVxePbBXrIhQ7mV77wt2V-eGTfr9F6qEeDDSPVxgrnxyYdl8Q6h7OkH0xnT4IgQT0SOnijtuXGFWGMwo4pYvqffmJC_t5F2-D0q8FM&csui=3


L’INAIL

✓ CHI ASSICURA LA COPERTURA INAIL

• tutti gli studenti e il personale del sistema nazionale di istruzione, dall'infanzia
all'università e Afam, inclusi i percorsi di Istruzione e Formazione Professionale.

✓ QUANDO È VALIDA LA COPERTURA INAIL

La tutela riguarda gli infortuni e le malattie professionali che si verificano durante:

• l'attività scolastica, le lezioni, le esercitazioni pratiche, i laboratori, i percorsi per le
competenze trasversali e per l'orientamento (PCTO) inclusi i trasferimenti ed escluso
l’Itinere.

• Gli infortuni in itinere (percorso casa – scuola- casa) solo per il personale scolastico.

✓ COSA COPRE

• Morte

• Invalidità permanente con una franchigia del 5%

• Spese mediche tassativamente indicate



L’INAIL

 COSA NON COPRE

• i sinistri che ricadono in ambito di Responsabilità Civile terzi. Per qualsiasi attività
inserita nel PTOF che vede coinvolti soggetti terzi (es. aziende ospitanti per Stage e
Alternanza Scuola/Lavoro, teatri, cinema, ecc)

[è necessario avere una copertura di R.C.T. per i danni che gli alunni possono
arrecare durante le attività. In mancanza di una adeguata copertura di R.C.T. i terzi
soggetti potrebbero decidere di non ospitarvi]

• i sinistri accaduti agli alunni nel percorso casa-scuola-casa (Itinere)

• I sinistri di frequenza (quelli fino al 5% di I.P.). Ad esempio: un infortunio occorso ad
un alunno per rottura denti che di solito è valutata intorno al 3% di I.P. sarebbe
assorbito dalla franchigia

• La rottura di occhiali da vista e degli effetti personali in genere

• L'applicazione di ingessatura a seguito di trauma durante le attività motorie
(garanzia diaria da gesso)

• Annullamento viaggio organizzato a seguito di infortunio o malattia improvvisa



L’INAIL

PUNTI DEBOLI

• Le somme prestate dall’INAIL dipendono da fattori quali età, sesso, reddito,
ecc. mentre quelle prestate dalla polizza integrativa sono note al momento
della sottoscrizione, oltre ad essere nettamente superiori

• Per usufruire delle prestazioni INAIL, l’assicurato non può scegliere lo
specialista di fiducia o il centro riabilitativo più comodo ma deve recarsi in una
delle strutture indicate dall’INAIL. Se un assicurato risiede a centinaia di
chilometri distante dal centro riabilitativo potrebbe risultare antieconomico
effettuare un ciclo di cure ripetute.

È IMPORTANTE CHE la POLIZZA INTEGRATIVA operi A PRIMO RISCHIO, ovvero
indennizzi l’assicurato a prescindere dall’esistenza di altre assicurazioni pubbliche
(INAIL) o di altre polizze private stipulate dal singolo Assicurato o da altri Enti
(Polizze Regionali).



Le polizze regionali 

✓COSA COPRONO

• Morte

• Invalidità permanente

• Spese mediche

• Danno estetico

 COSA NON COPRONO

• diarie (da immobilizzazione e da ricovero)

• responsabilità civile

• spese di trasporto

• danni ai beni

• annullamento

• prestazioni di assistenza in viaggio (es rimpatrio

sanitario, traduzione cartella clinica, bagaglio,

genitore accanto, prolungamento del soggiorno, ecc)

https://www.regione.lazio.it/cittadini/scuola-universita/diritto-allo-studio/assicurazione-alunni
https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/istruzione-ricerca/regione-per-scuole/FOGLIA202/

https://appweb.regione.vda.it/dbweb/urp/urp.nsf/WebSchedaFRA?OpenForm&id=1010E1AAC4381767C1257DB20052BECD&

✓CHI E’ ASSICURATO
• Alunni

 CHI NON E’ ASSICURATO
• Operatori Scolastici

✓AMBITI DI OPERATIVITA’

• Infortuni a scuola e in

itinere
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1. Coprire la Responsabilità Civile della scuola, del personale scolastico e del DS, 

durante lo svolgimento di qualsiasi attività

2. Migliorare gli indennizzi in caso di Invalidità permanente al fine di minimizzare il 

contenzioso con le famiglie (è importante non risparmiare sul premio per ottenere 

una polizza efficace in caso di microinvalidità)

3. Offrire all’utenza tutta una serie di garanzie non previste dalle coperture regionali e 

Inail, ad esempio:

• Diaria da gesso e/o da ricovero

• Danni agli occhiali/effetti personali in genere

• Annullamento viaggi, gite, corsi

Perché è ancora indispensabile 
stipulare una POLIZZA INTEGRATIVA?



COME VALUTARE CORRETTAMENTE L’EFFICACIA
DI UNA POLIZZA ASSICURATIVA?

Prima regola : non basarsi solo sul premio: nessun Dirigente è mai stato elogiato per
aver fatto risparmiare 2,00 euro all’anno alle famiglie ma molti Dirigenti sono stati
giudicati per aver sottoscritto polizze inefficaci!

Seconda regola: scegliere consapevolmente e non affidando incarichi a terzi (broker)
rimanendo all’oscuro dei parametri utilizzati per la valutazione, dei massimali e delle
garanzie alla base della scelta.

Terza regola: non effettuare valutazioni superficiali, che tengano conto
esclusivamente dei massimali ma valutare l’operatività, le esclusioni e le limitazioni
delle singole garanzie. Meglio un massimale modesto ma senza esclusioni piuttosto
che un massimale smisuratamente alto ma con aree di inapplicabilità della garanzia.
La responsabilità del DS non né trasferibile a terzi!



La polizza RCT, INFORTUNI, ASSISTENZA e TUTELA LEGALE

Caratteristiche necessarie per una
copertura efficace:

• Garanzie senza franchigie.
• La più ampia operatività delle garanzie di
Responsabilità Civile.
• Spese mediche a primo rischio: la polizza
interviene a prescindere dall’esistenza di analoghe
coperture assicurative stipulate privatamente dagli
assicurati.

• Rischio in itinere sempre compreso con qualsiasi mezzo e senza limite di tempo.
• Copertura infortuni senza esclusioni.
• Diaria da gesso prestata sia in caso di presenza e assenza, stesso importo, senza
distinzioni tra arti inferiori e superiori.
• Danni agli occhiali ed effetti personali sempre compresi, anche senza infortunio e/o
responsabilità di terzi. Senza applicazione di degrado nei primi 12 mesi dall’acquisto.
• Liquidazione Invalidità Permanente accertata a prescindere da eventuali indennizzi
riconosciuti da altre assicurazioni compreso l’INAIL.



Operatività delle garanzie
Esempio: la DIARIA da GESSO 

Uno dei sinistri di frequenza, a scuola, è la rottura di un arto che
comporta l’applicazione del gesso.
Tutte le polizze infortuni prevedono una diaria nel caso in cui
l’assicurato risulti portatore di apparecchio gessato ma…
Attenzione!
la somma giornaliera cui l’assicurato ha diritto è spesso ridotta a
seconda che:

•si tratti di arto inferiore o superiore
•l’assicurato sia presente o meno a scuola
•l’assicurato abbia percepito altri indennizzi per altre garanzie.

Non sarebbe auspicabile una polizza senza sorprese, che riconosca
la stessa diaria a prescindere dalle circostanze?



31 Marzo 2014

Barcellona, 15enne italiano cade 

dalla nave e muore durante gita

31 Ottobre 2002

Terremoto in Molise, crolla la scuola: 

morti 27 studenti e la maestra

19 Maggio 2012

Brindisi: attentato davanti

l’Istituto

8 Ottobre 2015

Matera: morti due ragazzi 

precipitati dalla 

mongolfiera

13 Giugno 2021

Collaboratrice scolastica muore

per Covid, denunciata la scuola

21 Novembre 2021

Brusegana: bimbo di 5 anni scappa

da scuola, i genitori sporgono denuncia

17 Marzo 2014

Studenti in gita a Barcellona:

due ragazzi lasciano l’albergo

per andare a comprare l’hashish

20 Aprile 2021

violenza sessuale a Roma:

17enne molestata dal bidello

30 Maggio 2023

Ragazza morta durante

rafting in Calabria

15 Ottobre 2024

Senigallia: morto a 15 anni,

la mamma fa denuncia per bullismo



Valutazione delle ESCLUSIONI

Nella comparazione delle proposte assicurative, l’errore più frequente è quello basare la scelta sul massimale. Occorre 
verificare negli articoli delle condizioni di polizza le ESCLUSIONI che riducono l’operatività delle garanzie.

Ad esempio, molte polizze escludono i danni o gli infortuni derivanti da:

• molestie sessuali

• atti di bullismo, diffamazioni e le infamie

• sequestri e scomparse di persona, aggressioni o atti violenti

• stato di ubriachezza; uso non terapeutico di stupefacenti

• Pratica di sport pericolosi

• calamità naturali (alluvioni, eruzioni vulcaniche, trombe d’aria, terremoti)

• crollo parziale o totale di edificio.

In base al disposto dell’art. 2048 del Codice Civile, quando un alunno è affidato alla scuola questa ne è SEMPRE 
RESPONSABILE, senza alcun esimente.

Dirigente, lei, potendo scegliere, preferirebbe acquistare una polizza che escluda o che preveda queste casistiche?



Come affidare il servizio assicurativo 

La soluzione garantista: l’AFFIDAMENTO DIRETTO

Con il nuovo Codice degli appalti la stipula della polizza
assicurativa è molto più facile: 

L’Art. 50 – Affidamento diretto - “le stazioni appaltanti
procedono all’affidamento diretto... anche senza
consultazione di più operatori economici, assicurando che
siano in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali...”.

L’AFFIDAMENTO DIRETTO, una procedura snella, 
che vi solleva da ricorsi e contenziosi.



Lavori Servizi e forniture

Inferiore a 150.000 €
Affidamento diretto anche tramite elenchi o albi della 
S.A.

Inferiore a 140.000 €
Affidamento diretto anche tramite elenchi o albi della S.A.

Pari o superiore 150.000 – inferiore a 1.000.000 €
Procedura negoziata senza bando, previa 
consultazione di 5 OE

Pari o superiore a 140.000 – fino a 143.000 €
Autorità governative centrali (Ministeri – Scuole)
Procedura negoziata senza bando, previa consultazione di 5 
OE

Pari o Superiore a 1.000.000 – fino a 5.538.000 €
Procedura negoziata senza bando, previa 
consultazione di 10 OE

Pari o superiore a 140.000 – fino 221.000 €
S.A. sub-centrali
Procedura negoziata senza bando, previa consultazione di 
5 OE

LE SOGLIE per gli affidamenti diretti 
art. 50 del Codice dei Contratti Pubblici



Come si attua l’AFFIDAMENTO DIRETTO: la Checklist delle attività

❑ La prima cosa da fare è controllare la scadenza della polizza in corso
❑ Verificare con quale compagnia è stata stipulata la polizza, al fine di attuare il principio di rotazione del fornitore
❑ predisporre la richiesta di preventivo (RDO) con i punti imprescindibili che la proposta dovrà contenere
❑ Pubblicarla sul MePa, seguendo i passaggi del Vademecum MePa
❑ Sottoporre la proposta al consiglio di istituto per deliberare la durata pluriennale del contratto 
❑ Predisporre la determina di affidamento
❑ Procedere alla stipula

La modulistica

RDO Delibera Consiglio 

di Istituto

Determina di 

affidamento
Vademecum 

ME.PA.



I punti salienti della RDO efficace

➢ DURATA ED IMPORTO DEL SERVIZIO 
➢ TERMINE E MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 

Immagine che contiene schermata, design

Il contenuto generato dall'IA potrebbe non essere 
corretto.

➢ DESCRIZIONE DEL SERVIZIO 

assicurazione della Responsabilità Civile verso Terzi e Prestatori d'Opera, degli Infortuni, della Tutela Legale e dell'Assis tenza a scuola ed in viaggio in favore degli 

alunni e del personale della Scuola, nello svolgimento di tutte le attività scolastiche, parascolastiche, extra-scolastiche e inter-scolastiche, che rientrino nel normale 

programma di studi, che siano regolarmente deliberate e messe in atto dagli organismi scolastici competenti od organi da essi autorizzati. 

➢ CONDIZIONI TECNICHE MINIME DEL PREVENTIVO 

La responsabilità civile deve comprendere: calamità naturali, aggressioni, atti violenti, atti di terrorismo, diffamazioni ed infamie, molestie ed abusi sessuali, bullismo e 

cyberbullismo, sequestri e scomparsa di persone, contagi da malattie e pandemie in genere compresa covid 19 - senza limitazioni, danni derivanti dal crollo totale e 

parziale di edifici;

La diaria da gesso erogata con gli stessi importi sia in caso di assenza che in caso di presenza a scuola, senza distinzioni tra arti inferiori e superiori;

Le garanzie della sezione infortuni sempre operanti e senza esclusioni.

Per il caso morte dovrà essere specificato il massimale prestato, che non deve essere soggetto a limitazioni in caso di sinis tro avvenuto in itinere

Operatività delle spese mediche a primo rischio, a prescindere dall’esistenza di altre assicurazioni (ad esempio polizza regionale);

Per la garanzia rimborso spese mediche è richiesta la specifica del massimale prestato per istituto scolastico contraente e per singolo assicurato;

Non sono ammessi sottolimiti al massimale rimborso spese mediche, anche nel caso in cui l’assicurato non si avvalga del S.S.N.; 

Massimale catastrofale adeguato alla copertura dell’intera popolazione scolastica, in particolare anche in caso di terremoti (non inferiore a € 15.000.000);

Garanzia “kasko effetti personali” (per tutti gli assicurati) anche in assenza di infortunio e/o responsabilità di terzi e senza applicazione di degrado per i primi 12 mesi.

RISCHIO IN ITINERE: sempre compreso.

FRANCHIGIA: sempre esclusa

Assicurati a titolo gratuito

➢ REQUISITI MINIMI DI PARTECIPAZIONE  

a) Inesistenza a carico delle Compagnia delle condizioni di esclusione previste dagli artt. 94, 95 e 98 del D.Lgs.n.36/2023;

b) Specifica autorizzazione, ai sensi del D. Lgs. n. 209/2005, all’esercizio delle attività assicurative nei rami relativi al la copertura assicurativa

c) Iscrizione nel registro delle Imprese della competente Camera di Commercio per attività d’impresa pertinenti con l’oggetto della presente indagine

➢ DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE 

1, documentazione amministrativa;

2. Condizioni generali di polizza, completa di eventuali allegati;

3. Quadro sinottico delle coperture principali con le relative somme assicurate;

4. offerta economica con l’indicazione della tolleranza.

../../../CAPITOLATI 2025_2026 CHUBB/MODELLI E DETERMINE/Indagine_Mercato_per_Aff_Diretto_D.Lgs. 36_2023.pdf


PRINCIPIO DI ROTAZIONE e deroghe
art. 49 D.LGS 36/23
COMMA 2

E’ vietato l'affidamento o l'aggiudicazione di un appalto al contraente uscente nei casi in cui due
consecutivi affidamenti abbiano a oggetto una commessa rientrante nello stesso settore merceologico,
oppure nella stessa categoria di opere, oppure nello stesso settore di servizi

COMMA 3

La stazione appaltante può ripartire gli affidamenti in fasce in base al valore economico. In tale caso il
divieto di affidamento o di aggiudicazione si applica con riferimento a ciascuna fascia, fatto salvo quanto
previsto dai commi 4, 5 e 6.

COMMA 4

In casi motivati, con riferimento alla struttura del mercato e alla effettiva assenza di alternative, previa 
verifica dell'accurata esecuzione del precedente contratto nonché della qualità della prestazione resa, il 
contraente uscente può essere reinvitato o essere individuato quale affidatario diretto.

COMMA 5

Per i contratti affidati con le procedure di cui all'articolo 50, comma 1, lettere c), d) ed e), le stazioni
appaltanti non applicano il principio di rotazione quando l'indagine di mercato sia stata effettuata senza
porre limiti al numero di operatori economici in possesso dei requisiti richiesti da invitare alla successiva
procedura negoziata.

COMMA 6

È comunque consentito derogare all'applicazione del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di
importo inferiore a 5.000 euro.



PROCEDURE CORRETTE: il PRINCIPIO DI ROTAZIONE

La Benacquista è l’unica Agenzia in Italia ad offrire l’opportunità di affidamento del servizio con diversi
operatori economici, consentendo alle Istituzioni Scolastiche di avere un grado di copertura assicurativa
ottimale nel pieno rispetto del principio di rotazione:

IL FORNITORE DEL SERVIZIO ASSICURATIVO, infatti, è la COMPAGNIA di ASSICURAZIONI.

L’Agenzia è l’intermediario, l’interlocutore con il quale vi interfacciate per la stipula della polizza e che si
occupa, in nome e per conto delle Compagnie, di emettere i contratti.

La Compagnia è il soggetto che emette la fattura elettronica, che incassa il premio di polizza e che si
impegna, in caso di sinistro, a pagare la prestazione agli assicurati.



Ragione sociale Benacquista Assicurazioni S.r.l.

Codice fiscale 00565010592

P. IVA 00565010592

CPV Servizi Assicurativi 66510000-8

Sul MePa, naturalmente, siamo presenti anche per il tramite delle Compagnie Assicurative Mandanti:

Ragione sociale AIG EUROPE SA CHUBB EUROPEAN GROUP

Codice fiscale 97819940152 04124720964

P. IVA 10479810961 04124720964

CPV Servizi Assicurativi

66510000-8

Servizi Assicurativi

66510000-8

Siamo presenti sul portale di AcquistiinretePA



Numero di Scuole: oltre 3.700 Scuole pubbliche assicurate (il 50% delle scuole italiane)

Sindacati Scuola: le principali sigle sindacali (in primis ANP) hanno attivato la polizza patrimoniale e 
tutela legale con AIG Europe SA per il tramite della nostra Agenzia

Polizze regionali: siamo gli assicuratori della Regione Lazio dal 2008, del Friuli Venezia Giulia dal 2006, 
della provincia autonoma di Bolzano dal 2008

Sinistri gestiti: oltre 100.000 sinistri annui

Certificazioni:
UNI EN ISO 9001:2015 certificazione di qualità
UNI EN ISO 14001: 2015 certificazione ambientale
RATING DI LEGALITA’ *** rilasciato dall’ AGCM conil massimo punteggio di 3 stellette, assegnate alle 
aziende che gestiscono la propria attività secondo i principi di legalità e trasparenza.

Sito web qualificato: www.sicurezzascuola.it è il portale per la gestione del contratto e dei sinistri ed è 
qualificato “QC1” secondo il Decreto n. 29/2023 ACN (Autorità per la CyberSicurezza Nazionale).

Rete di consulenti: su tutto il territorio nazionale, oltre 30 professionisti del settore a disposizione per 
supportare i Dirigenti Scolastici ed il personale di segreteria direttamente a scuola

L’Agenzia Benacquista Assicurazioni

http://www.sicurezzascuola.it/


SOLUZIONI A TUTTO TONDO

La Benacquista Assicurazioni offre variegate proposte assicurative per le Scuole, quali: 

Polizze Infortuni, 
RCT, Tutela Legale, 

Assistenza

Polizza per il 
Patrimonio 
scolastico

Polizza per la 
Responsabilità

Patrimoniale del 
DS e del DSGA



La polizza INCENDIO FURTO ELETTRONICA

una specifica polizza per assicurare tutti i beni della
scuola nonché le attrezzature elettroniche contro
qualsiasi tipo di danno accidentale (formula “ALL
Risks”).

Caratteristiche salienti:
Rischi assicurati: incendio, furto, qualsiasi danno
accidentale
Pagamento del premio: entro 60 giorni dalla effettiva
decorrenza delle coperture, previa emissione di relativa
fattura elettronica

Per agevolare la sottoscrizione delle polizze abbiamo
creato delle soluzioni a taglio fisso, con premi che
vanno da euro 500,00 a euro 2.000,00 annue.

Oltre alle combinazioni standard, siamo a disposizione
per formulare quotazioni totalmente personalizzate,
in base alle specifiche esigenze ed al valore dei beni da
assicurare.



La polizza per la Responsabilità Patrimoniale del DS e del DSGA

La Società si obbliga a tenere indenne l'Assicurato delle somme che questi sia tenuto a corrispondere, quale 

civilmente responsabile ai sensi di Legge per perdite patrimoniali involontariamente cagionate a Terzi, allo Stato, alla 
Pubblica Amministrazione in genere, compreso l’Ente di appartenenza, in conseguenza di atti od omissioni 
nell'esercizio delle sue funzioni istituzionali di DIRIGENTE SCOLASTICO.

Sono altresì comprese:

• le somme che l’Assicurato sia tenuto a pagare per effetto di decisioni della Corte dei Conti e/o di altro organo di 
giustizia civile od amministrativa dello Stato.

• L’azione di rivalsa della Pubblica Amministrazione per danni patrimoniali derivanti da violazione di obblighi di 
servizio regolarmente accertate dagli organi di controllo.

• l'azione di rivalsa della Pubblica Amministrazione verso l’Assicurato per danni da questi provocati a terzi, per fatti 
colposi connessi a responsabilità di tipo amministrativo, erariale, contabile o formale.

Massimale assicurato: € 1.500.000,00 per uno o più sinistri verificatisi nel corso di uno stesso periodo assicurativo

INIZIO E TERMINE DELLA GARANZIA

• richieste di risarcimento presentate per la prima volta all'Assicurato nel corso del periodo di efficacia della polizza 
a condizione che tali richieste siano conseguenti a comportamenti colposi posti in essere non prima dei 5 anni 
antecedenti la data di effetto della polizza.

• sinistri denunciati alla Società nei 10 anni successivi alla cessazione dell'assicurazione, purché afferenti a 
comportamenti colposi posti in essere durante il periodo di efficacia della polizza.



L’esempio di ANP   
La Scelta della coperture Assicurative per gli Associati

RC AMMINISTRATIVO 
CONTABILE

TUTELA  
LEGALE

Le coperture assicurative ANP sono state individuate per la massima tutela del
Dirigente Scolastico attuando un trattativa diretta con l’Assicuratore e
valutando congiuntamente la realtà Normativa e Operativa della Scuola
analizzando dettagliatamente ruolo, compiti e responsabilità del DS

ANP offre un ampio supporto ai Dirigenti Scolastici in ambito professionale e legale,
promuovendone il riconoscimento del RUOLO che ricoprono nel sistema educativo.
All’atto dell’Iscrizione, per ogni Associato, attiva delle specifiche coperture assicurative:

INFORTUNI 
GRAVI  



Copertura  RC Amministrativo-Contabile (Colpa Grave)

RISCHI GARANTITI

Sono garantite le perdite involontariamente cagionate a Terzi, allo Stato,
alla Pubblica Amministrazione in genere, compreso l’Ente di appartenenza,
in conseguenza di atti od omissioni nell'esercizio delle funzioni istituzionali,
svolte anche:

1. In posizione di distacco e/o in servizio temporaneo presso altri Enti;
2. In iniziative, accordi stipulati dalla Scuola con Privati ed Enti;
3. In qualità RUP, ai sensi della Legge n. 241 e del D.Lgs.n. 50/2016

RISCHI AGGIUNTIVI

RIVALSA DELLA PA - Compresa l’azione di rivalsa della PA tramite la Corte dei 
Conti per:

1. danni derivanti da violazione di obblighi di servizio regolarmente 
accertate dagli organi di controllo;

2. danni provocati a terzi nell'espletamento delle funzioni istituzionali, 
anche in concorso con altri dipendenti dello Stato; 

3. danni per responsabilità di tipo amministrativo, erariale, contabile o 
formale.



Copertura RC Amministrativo-Contabile (Colpa Grave)

MASSIMALE Euro 1.000.000,00  per ogni Assicurato / Sinistro / Anno 

FRANCHIGIA Nessuna

INIZIO E TERMINE 
DELL’ASSICURAZIONE

L'assicurazione vale per le richieste di risarcimento presentate per la prima
volta all'Assicurato nel periodo di efficacia dell'assicurazione a condizione che
tali richieste siano conseguenti a comportamenti colposi posti in essere:

RETROATTIVITÀ
Non prima di 5 anni antecedenti l’inizio della polizza purché NON ancora 
presentate all’Assicurato ed alla PA

POSTUMA

Nei 10 anni successivi alla cessazione dell'assicurazione, purché afferenti a
comportamenti colposi posti in essere durante il periodo di efficacia
dell'assicurazione ed a condizione che il Dirigente Scolastico sia ancora iscritto
all’ANP.



Copertura di Tutela Legale  

RISCHI 
GARANTITI

Rimborso delle spese sostenute dall’Assicurato in sede extragiudiziaria e/o giudiziaria per: 
● l'esercizio di pretese al risarcimento danni a persona e/o a cose subiti per fatti illeciti di terzi;
● la difesa in sede penale e/o civile per reati colposi;
● Resistere all’azione di risarcimento danni cagionati a terzi in relazione all’attività (Art. 1917 CC);

relative a
A. Avvocati, Arbitri o Periti, Consulenti Tecnici; 
B. Investigatori per la ricerca e l’acquisizione di prove a difesa; 
C. Pubblicazione e registrazione della sentenza e per l'esecuzione con il limite di 1.500,00 euro; 
D. Atti giudiziari  se non a carico dalla Controparte (contributo unificato); 
E. Avvocato e procuratore domiciliatario per giudizi civili di competenza del tribunale; 
F. Legali di controparte in caso di soccombenza con il massimo di Euro 3.000,00.

RISCHI 
AGGIUNTI

VI 

Difesa penale per reati colposi e per contravvenzioni > 1.000,00 euro conseguenti 
all’inosservanza delle disposizioni vigenti in materia di:

● Sicurezza sul Lavoro (D.lgs 81/2008);
● Sicurezza Alimentare (D.lgs. 193/2007);
● Tutela Ambientale (D.lgs. 152/2006)
● Protezione dei dati personali (D.lgs 196/2003 e GDPR Reg. 679);
● Spese non riconosciute congrue dall’Avvocatura di Stato;
● Impugnazione avverso sanzioni Amministrative di vario genere.



Copertura di Tutela Legale  

MASSIMALE Euro 30.000,00 per singola vertenza, 60.000,00 per anno assicurativo

FRANCHIGIA Nessuna

INIZIO E TERMINE 
DELL’ASSICURAZIONE

L’assicurazione vale per procedimenti determinati da fatti verificatisi nel periodo di
validità della polizza. I fatti che hanno dato origine al sinistro si intendono avvenuti
nel momento iniziale della violazione della norma o dell’inadempimento; qualora il
fatto che dà origine al sinistro si protragga in più atti successivi, esso si considera
avvenuto nel momento in cui è stato posto in essere il primo atto

RETROATTIVITÀ
Non prima di 3 anni antecedenti l’inizio della polizza purché NON ancora
presentate all’Assicurato ed alla PA

POSTUMA

Nei 3 anni successivi alla cessazione dell'assicurazione, purché afferenti a
comportamenti colposi posti in essere durante il periodo di efficacia
dell'assicurazione ed a condizione che il Dirigente Scolastico sia ancora iscritto
all’ANP



Libera scelta del 
legale

Opzione “Avvocato in 
Network”

L'Assicurato, limitatamente alla fase giudiziale e in ogni caso

quando sia necessaria la difesa in sede penale, ha il diritto di

scegliere liberamente l’Avvocato cui affidare la tutela dei propri

interessi, purché iscritto all’Albo degli Avvocati dell'Ufficio

Giudiziario competente per la vertenza oppure del proprio luogo di

residenza o della sede legale del Contraente/Assicurato.

In questo caso, limitatamente a Procedimenti Disciplinari ed Cause

dibattute davanti al Giudice del Lavoro, è prevista una franchigia

di Euro 4.000,00 per vertenza.

Dal 31 Agosto 2019 è stato istituito un Network Legale ANP.
Nel caso in cui l’Assicurato decida di ricorrere all’Opzione Avvocato
in Network”, non verrà applicata la franchigia fissa ed assoluta per
i casi sopra indicati. La volontà di avvalersi dell’Avvocato in
Network dovrà essere espressa in sede di denuncia del sinistro.

Opzione «Network Legale ANP»



Benacquista Assicurazioni vanta una rete capillare di Consulenti in

tutte le regioni italiane, un team di professionisti sui quali poter

contare e che si impegnano, SENZA COSTI AGGIUNTIVI DI

INTERMEDIAZIONE, a:

I NOSTRI PLUS e il PATTO PER LA SCUOLA

A
S

C
O

L
T

O Ascoltare le
esigenze e 
suggerire le 
soluzioni più
tutelanti, in linea
con le il Principio 
di risultato sancito
dal nuovo Codice
degli Appalti
pubblici

S
U

P
P

O
R

T
O Fornire

supporto e 
assistenza per 
l’intero ciclo
del servizio
Assicurati

Erogare
formazione

S
O

L
U

Z
IO

N
I Informare le 

scuole sulle novità
al fine di garantire
contratti adeguati
durante tutta la 
durata degli
stessi, secondo le 
normative di 
settore



Presenza capillare su tutto il territorio nazionale

info@percacciuolo.com evagaepromoedit@alic

e.itIL.COMmail.com

erica.costanzi@

sicurezzasc

uola.it

nicola.villan@

sicurezzasc

uola.it

ferrari@benacquis

ta.iticurezzascuo

la.it

Gaetano.cantisani@

sicurezzasc

uola.itt

• Raffaele Percacciuolo

3471810420

info@percacciuolo.com

CALABRIA E 

BASILICATA

• Gaetano Evangelista
3391123761

evagaepromoedit@alice. it

Mario Gabbiani
3286183999
MARIO.GABBIANI65@GMAIL.COM

• Annamaria Lanzone
3336951715
annamarialanzone@hotmail.com

CAMPANIA

Erica Costanzi

3938432514
erica.costanzi@sicurezzascuola.it

EMILIA 
ROMAGNA

Nicola Villan

3454941760
nicola.villan@sicurezzascuola.it

FRIULI
VENEZIA GIULIA

Fabrizio Ferrari

335 6792885

ferrari@benacquista.it

Roberto Zottola

3924799603
roberto.zottola@sicurezzascuola.it

LAZIO

Gaetano Cantisani

3473711140
Gaetano.cantisani@sicurezzascuola. it

Mauro Zucca

3356861514
mauro.zucca@sicurezzascuola.it

LOMBARDIA

ambrosio@benacquis

ta.it
ab@andreabranchin

i.itrezzascuola

.it

AMBROSIO@BENACQUIS

TA.IT

info@percacciuolo.comannalisa.panunzio@sicu
rezzascuola

.it

roberto.ostuni@alice.it
roberto.ostuni@alice.it

uraspes@gmai
l.comlainolibri.

it

• Giovanni Ambrosio

• 3939218042

• ambrosio@benacquista.it

LIGURIA

Andrea Branchini

3355770582

ab@andreabranchini.it

Mauro Puliti

3481342490
mauro.pul iti@sicurezzascuola.it

MARCHE

• Giovanni Ambrosio

3939218042
AMBROSIO@BENACQUISTA.IT

PIEMONTE

Raffaele Percacciuolo

3471810420

info@percacciuolo.com
• Annalisa Panunzio

3496507935
annalisa.panunzio@sicurezzascuola.it

Roberto Ostuni

360739248

roberto.ostuni@alice.it

PUGLIA

Giulia Uras

3349838300

uraspes@gmail.com

Gianfranco Laino

3332423473

commerciale@lainolibri.it

SARDEGNA

info@agenziatramont

ana.itk.it

Simona.tonelli@

sicurezzasc

uola.it

m_desa@libero.it maurizio@mperissinotto

.itascuola.it
• Agenzia Tramontana

• 351 9307493
info@agenziatramontana.it

Filippo Martorana

3383236589
mmartorana@videobank.it

SICILIA

Simona Tonelli

3914894405
Simona.tonelli@sicurezzascuola.it

TOSCANA

Mario De Santis

3496702025

m_desa@libero.it

UMBRIA

Maurizio Perissinotto

3288786331
maurizio@mperissinotto.it

Nicola Villan

3454941760
nicola.villan@sicurezzascuola. it

VENETO
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Contattaci

Il team dell’ufficio scuole della Benacquista Assicurazioni s.r.l. à formato da
persone esperte e appassionate in grado di creare valore aggiunto per il cliente.

Entusiasmo, creatività e condivisione sono i cardini su cui si basa la nostra
attività.

CONTATTACI, SAREMO LIETI DI FORNIRE TUTTE LE INFORMAZIONI
NECESSARIE:

Ufficio Commerciale: 0773.62981 menu 1

(aperto dalle ore 09.00 alle 13.00 – dalle 14.00 alle 18.00)

Mobile: 348 30 51 153

Mail: info@sicurezzascuola.it
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