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Cosa sappiamo

Sulle future assunzioni
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Cosa sappiamo sulle future assunzioni
1. cosa e accaduto lo scorso anno

* Procedura di reclutamento riservata di dirigenti scolastici DM
n. 107/2023

e Graduatoria definitiva DPIT 2187 del 09.08.2024
e Rettificata con Decreto n. 2206 del 19.08.2024

* Immissioni neo-ds a.s. 2024/2025 da posto n. 1 a posto n. 543
(su 2.099 vincitori)

* Sono stati assunti 519 neo DS dalla graduatoria (il 100% dei
posti disponibili al netto di trattenimenti e immissioni da
graduatorie di precedenti concorsi)



Cosa sappiamo sulle future assunzioni
2. cosa accadra il prossimo anno

* Procedura di reclutamento ordinaria di dirigenti scolastici
DDG 2788/2023 in fase conclusiva

* Le graduatorie regionali degli idonei saranno pubblicate
entro la fine di maggio

 Per la Campania, si attende la pubblicazione entro il mese di
giugno

* Dovranno essere «restituiti» 314 posti (il 60% del totale 519)
alla procedura ordinaria

|||||||||||



CONCORSO ORDINARIO

I posti per regione

CONTINGENTI

USR CONCORSO ORDINARIO
(DDG 2788/2023)
Abruzzo 12
Basilicata 0
Calabria 11
Campania 34
Emilia-Romagna 28
Friuli-Venezia Giulia 11
Lazio 50
Liguria 6
Lombardia 156
Marche 14
Molise 0
Piemonte 65
Puglia 32
Sardegna 11
Sicilia 26
Toscana 54
Umbria 5
Veneto 72
Totale 587

associazit

one nazionale dirigenti pubblici
ionalita della scuola

e alte professionalita



Cosa possiamo

prevedere

per il prossimo anno




Quanti DS saranno assunti?

* Dipende dal numero dei pensionamenti

e« Cui andranno a sottratti

v'i 60 posti interessati il prossimo anno dal dimensionamento (che
avranno comungue un’incidenza residuale per ciascuna regione)

v'tenuto conto dell'aumento dell’eta pensionabile determinato dalla
Legge di bilancio approvata a dicembre



Tempistiche assunzionali (previsione)

Assunzione dalla procedura
ordinaria (attingendo dalle varie

Autorizzazione dal MEF relativa al Awvio della mobilita interregionale, graduatqrie rggipnali flno al
contingente assunzionale a.s. al netto dei posti riservati alle numero di posti disponibili per
2025/2026 assunzioni dall'ordinario il prossimo anno scolastico)
Giugno Luglio |

Maggio-giugno Giugno-luglio Seconda meta di agosto

Trasferimento nelle regioni del
centro-sud di molti colleghi che
lasceranno sedi vacanti e
disponibili al nord

Distribuzione dei posti per regione




Entro la fine di agosto

All'esito di questa fase A quel punto si
potrebbero risultare dovrebbe procedere
posti non coperti con assunzioni dalla

essenzialmente nelle graduatoria del
regioni settentrionali CONCOrso riservato




Cosa vuole e cosa chiede ANP

Che tutte le sedi siano
coperte da un DS
titolare

* Abbiamo sempre
contrastato il fenomeno
delle reggenze e
continueremo a batterci
affinché ogni scuola abbia
il suo dirigente, nel vincolo
del contingente di posti
autorizzati e dunque
dell'organico complessivo

* Obiettivo: un DS in ogni
scuola!

Che si dia possibilité a
chi da anni é fuori
regione di tornare a casa

* | colleghi che hanno
partecipato alla procedura
concorsuale nazionale
bandita nel 2017 e che da
sei anni sono in servizio
nelle regioni settentrionali
hanno ora il diritto di
rientrare a casa

* 100% alla mobilita
interregionale!

Che si attinga da
entrambe le
graduatorie

Laddove i posti non
venissero saturati dai
vincitori del concorso
ordinario, una volta
garantite le procedure di
mobilita straordinaria,
chiediamo che tutti i posti
liberi siano assegnati ai
vincitori della procedura
riservata

Assunzioni anche per il
concorso riservato

associazione naz)

ne nazionale dirigenti pubblici

e alte professionalita della scuola



In questo momento gli
idonei non possono
vantare diritti per ulteriori
scorrimenti rispetto al
posti originariamente
messi a bando

Attenzione! ~ E plausibile, come &
sempre avvenuto, che
TEMA IDONEI DELLA tutti coloro che hanno

PROCEDURA ORDINARIA

superato le prove
concorsuali siano poi
assunti




ANP peri Neo DS

2025

Formazione e Servizi




Un programma di formazione ampio e strutturato
dedicato a chi si prepara ad assumere il ruolo

Attivita in presenza e a distanza
L . Attivita formative nei capoluoghi dedicate ai neo DS per
Primi giorni da DS: strumenti d regionali e accompagnamento alla accompagnarli nei primi mesi
gestione firma del contratto di servizio

Evento in presenza a Roma Agenda «Da oggi dirigente»

11-12 luglio Fine agosto inizi settembre

Ciclo di webinar | nostri primi 100 giorni Formazione in servizio

Giugno 25-30 agosto Settembre-dicembre
Eccellenza e leadership: il Consegna della storica Agenda
percorso di formazione ANP per i cartacea e digitale: la guida sicura
nuovi dirigenti scolastici dell’ANP per chi entra in ruolo




Incontri in presenza

11-12 luglio
Evento nazionale a Roma

In una magnifica cornice trascorrerai due giorni di
formazione e amicizia

| neodirigenti avranno la possibilita di incontrare il
Presidente nazionale, Antonello Giannelli, e tutti i
nostri referenti regionali e provinciali

L'ospitalita, completamente a carico dell’ANP, inizia
dal pomeriggio di venerdi 11 luglio e termina con
il pranzo di sabato 12 luglio 2025

Iscriviti qui: https://www.anp.it/2025/04/23/form-
pre-registrazione-11-e-12-luglio-2025/

25-30 agosto
1 <100 giorni» nelle Regioni

Milano, Torino, Napoli, Roma, Palermo e
tutti i capoluoghi di regione interessati
dalle assunzioni

Una giornata di formazione con momenti
conviviali e di confronto

Vi accompagneremo - insieme ai referenti
territoriali - alla firma del contratto in USR

Vi daremo materiali e documentazione utili

alla presa di servizio



I Servizi dell’ANP riservati ai soci
(vantiamo quasi 40 anni di esperienza al servizio del DS)

Consulenza professionale Mentor dai territori Tutela legale

« Un servizio di consulenza * Un DS esperto della vostra * Unteam di legali esperti
professionale curata dai provincia che vi potra dare in diritto amministrativo e
colleghi dello staff consigli e offrire supporto contenzioso scolastico
nazionale, tramite casella professionale. Una rete di che gratuitamente vi
mail e a telefono, che riferimento che vi offrira consulenza e
garantisce risposte accompagnera nel vostro affiancamento in caso di
puntuali e soluzioni primo incarico, con necessita
personalizzate in 24 h! momenti di scambio,

confronto e formazione



I Servizi dell’ANP riservati ai soci
(vantiamo quasi 40 anni di esperienza al servizio del DS)

Polizza assicurativa Areariservata del sito = Formazione continua
«  RCP: massimale € 1.000.000 Uno spazio dedicato ai nostri « Webinar riservati ai soci su
e  TUTELA LEGALE: massimale € soci, che potranno consultare tematiche organizzative

30.000 per singola vertenza, € materiali, documentazione e e gestionali e sulle questioni di

60.000 per anno modulistica riservati a loro: maggiore attualita
«  INFORTUNI SUL . Modulistica * Seminariin presenza nei

LAVORO: morte, invalidita + APP ANP territort _

oermanente superiore al 66%, . S!ndacale . Parteapamone gratuita a S

massimale fino a € 100.000 . Sicurezza corsi a scelta (area eventi

Politica scolastica del sito www.italiascuola.it)
Webinar

associazione nazionale dirigent pubblici
e alte professionalita della scuola


https://www.anp.it/polizza-assicurativa/#1504528773741-41599b06-a0ac
https://www.italiascuola.it/pvw/app/1PWITS02/pvw_sito.php

Supporto costante

Dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle 18.00

Consulenza professionale telefonica ai numeri fissi:
0644243262 — 0644245820 — 0644244052

Posta elettronica:
consulenza@anp.it heods25@anp.it segreteria@anp.it




« Casella postale dedicata:
neods25@anp.it

* Gruppo whatsapp:
392 6597247

Tuttii riferimenti

* Presenza al vostro fianco
per tutta la procedura
assunzionale (anche ad
agosto!)

PER I NEO DS 2025
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mailto:neods25@anp.it

Non sei ancora iscritto?!

Scrivici subito:

segreteria@anp.it
iscrizione@anp.it

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn



Grazie

Flavio Filini
Giulia Ponsiglione

segreteria@anp.it

www.anp.it

L'ANP (Associazione Nazionale Dirigenti Pubblici) e il
sindacato piu rappresentativo dei dirigenti scolastici in
Italia. E considerato la voce principale per la contrattazione
collettiva della categoria, sia a livello centrale che regionale
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